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Het afgelopen jaar heb ik als nieuwe
wethouder Jeugd kennisgemaakt met
het werkveld. Tijdens die kennismaking
heb ik met verschillende betrokkenen
gesproken over wat er aan de hand is
in het jeugdveld. Ik heb gezien dat er
onder soms pittige omstandigheden met
hart en ziel wordt gewerkt voor onze
jeugd en jongeren. En dat is goed en
belangrijk, en verdient veel steun en
waardering.

In Midden-Drenthe staat het kind cen-
traal. Dat ziet u terug in dit jaarverslag
van het Centrum voor Jeugd en Gezin
(CJG), waarin verantwoording wordt
afgelegd over beleid en uitvoering.

Iedereen die in de gemeente woont of
werkt, kan bij het CIG terecht met
vragen over het opvoeden en opgroeien
van jeugd van 0 tot 23 jaar. De samen-
werking tussen Welzijnswerk, de GGD
Drenthe en de gemeente Midden-
Drenthe leidt tot een laagdrempelige
toegang voor de jeugd en ook voor hun
ouders.

Steeds meer jongeren krijgen te maken
met verleidingen als alcohol, roken,
drugs en sociale media. Dit zijn belang-
rijke thema’s om aandacht aan te
besteden. Daarom wordt er bijvoorbeeld
gewerkt aan weerbaarheid op dit
gebied. En dat blijft aandacht nodig
hebben. Daarom blijven we in Midden-
Drenthe werken aan het ondersteunen
van jongeren, hun ouders en het gezin
waar ze uitkomen.

Ik nodig u vooral uit om het jaarverslag
door te nemen en zelf te lezen wat het
CJG doet om iedereen in Midden-
Drenthe prettig en zo veilig mogelijk op
te laten groeien.

Dennis Bouwman
Wethouder Jeugd



OVER HET CJG



Het Centrum voor
OVE R Jeugd en Gezin (CJG)
H ET Midden-Drenthe is
ClG

een samenwerkings-
verband tussen de
gemeente Midden-
Drenthe, de GGD
Drenthe en Welzijns-

werk.

De gemeente is eindverantwoordelijk en heeft
de regie. ledereen die in de gemeente woont
of werkt, kan bij het CJG terecht met vragen
over het opvoeden en opgroeien van jeugdigen
van 0 tot 23 jaar. De JeugdTeams (zie pagina
11) pakken een deel van deze vragen zelf op.
Meer complexe vraagstukken verwijzen zij
door naar specialistische hulpverlening.

FRONT OFFICE

De Front Office (FO) van het CIG vormt het
eerste contactmoment. De FO is bereikbaar
van maandag t/m donderdag van 9.30 - 12.30
uur en wordt bemand door een Maatschappe-
lijk Werker. Zij neemt binnenkomende vragen
aan en vraagt indien nodig door, om zo een
helder beeld van de situatie te krijgen. Op ba-
sis daarvan zet ze de vraag door naar de juiste
collega.

Daarnaast kunnen mensen voor eenvoudige
vragen over opvoeden en opgroeien terecht
op de website van het CJG.

ZORGEN WEGNEMEN

Soms kan de FO mede- “Ouders
werker een vraag direct

beantwoorden. In andere hOUden Zelf
gevallen wordt de vraag de regie”

doorgezet naar één van

de JeugdTeams. De zorg

vanuit het CJG is op vrij-

willige basis. Ouders hou-

den zelf de regie over de zorg. Samen met
hen kijkt het CJG welke stappen er nodig zijn.
Hoewel de zorg niet verplicht is, heeft het
niet een geheel vrijblijvend karakter. Bij con-
crete zorgen over de veiligheid van een kind
en bedreiging van zijn of haar ontwikkeling,
bekijkt het CIJG met alle betrokkenen hoe de
zorgen weggenomen kunnen worden.



DE PET VAN HET CJG

Binnen de samenwerking van de ketenpartners in de JeugdTeams, staan een aantal doelstellingen
en uitgangspunten centraal. Deze worden samengevat onder de spreekwoordelijke ‘pet van het
CIG.’

Doelgroep:
(aanstaande) ouders, opvoeders,
jeugdigen (0-23 jaar), grootouders,
professionals of vrijwilligers die
met kinderen en jongeren werken

Uitgangspunt:
Ouders zijn primair verantwoor-
delijk voor de opvoeding en
ontwikkeling van hun kind

Visie:
Ontwikkelingskansen van
jeugdigen vergroten en
achterstanden of
uitval verminderen

Doel:
Het bieden van kwalitatief
goede informatie, onder-
steuning, voorlichting en
een goed advies over
opvoeden en opgroeien

Doel:
Het bieden van licht
pedagogische hulp of
codrdinatie van zorg
inzetten, passend bij
de vraag van ouders,
verzorgers en
jeugdigen

Doel:
We bereiken ook
jongeren tussen
de 12 en 18 jaar

Doel:
ledere vraag in
twee stappen op de
juiste plek/ bij de
juiste persoon
krijgen

Doel:
Laagdrempelig, herkenbaar
& toegankelijk zijn
voor iedereen







EVEN VOORSTELLEN




LAURAYHUIZINGA

44 Ik kom in gesprek

met een kind door
het toepassen van
creatieve methoden die
ik laat aansluiten bij
zijn interesses.

LAURA HUIZINGA
AMBULANT JONGERENWERKER
JEUGDTEAM SMILDES

ﬂrfEAN ET @A§P§ RS

& In 2022 ben ik gestart

als medewerker
backoffice bij het CJG.
In mijn vrije tijd vind je
mij regelmatig in
De Kuip voor een
potje voetbal!

JEANET KASPERS
MEDEWERKER BACKOFFICE



MYRTE VAN KAMP

44 In mijn werk is

het belangrijk om
cliénten vroegtijdig te
horen. Vaak hoor ik
dat ik rust uitstraal in
het contact met gezin-
nen, maar dat ik -als
het nodig is- voor ze
door het vuur ga.

MYRTE VAN KAMP
JEUGDCONSULENT

44

De kracht van het CJG
is de samenwerking,
waardoor we elkaars

expertise versterken en

beter benutten.
Inwoners mogen dit
ook van ons verwach-

ten; één loket en
kundige professionals.

MARIELLE MULDERIJ
TEAMMANAGER






“Werken Het Centrum  voor
volgens één Jeugd en Gezin werkt
met drie JeugdTeams pre————

duidelijk plan” in de regio’s Beilen,
Smildes en Wester-
bork.

Elk team bestaat uit medewerkers van de
kernpartners van het CJG, aangevuld met de

Tweedelijns Gedwongen
zorg kader

jeugd- en gezinswerkers veilig opgroeien. De
teamleden zoeken actief contact met de doel-

groep van het CJG: kinderen, jongeren, opvoe-

ders. En met vindplaatsen van deze doelgroep. ) ) = B
is, worden ingebracht bij het maandelijks*

Multi Disciplinair Overleg (MDO). Eventueel
kan het JeugdTeam een zorgconferentie

WEKELIJKS OVERLEG

De JeugdTeams bespreken de vragen die bij
beleggen waar cliénten samen met alle

betrokken instanties één duidelijk plan
maken. Bijzondere vraagstukken zet

het CJG binnenkomen tijdens een wekelijks*
overleg. Eén van de teamleden neemt vervol-
gens contact op met

. ze door naar especialiseerde
het gezin en maakt een gesp

P .
dossier aan op de naam De _]eungeamS vormen van zorg. Denk bijvoorbeeld
. aan verslavingszorg of de GGZ. Zie
van het kind. Door de s
L komen Weke“JkS ook de afbeelding van het stroom-
nauwe samenwerking is
het voor alle partijen bIJ e|kaar" schema.
overzichtelijk  wie wat *Buiten de vaste vergaderingen om, kunnen
doet binnen een gezin. de leden van de JeugdTeams op elk gewenst
moment met elkaar overleggen. Indien nodig vindt ook
MDO het MDO vaker plaats.

Vraagstukken die het JeugdTeam niet zelf kan
oplossen en waarvoor specialistische zorg nodig



Cursussen

Trainingen &  Pe leden van
de JeugdTeams
volgen jaarlijks
trainingen om
hun kennis up to date te houden.
Sinds de coronapandemie vonden de

trainingen voor het eerst

weer live plaats.

“Trainingen
vonden voor

PSYCHO-EDUCATIE

BESCHERMJASSEN

In de workshop Beschermjassen maakten
de medewerkers, onder begeleiding van
Charlotte Wekker, kennis met de basis-
principes van deze methodiek. Ze behan-
delden het model voor interculturele
competenties en gingen aan de slag met
het instrument: de levenslijn.
Hierbij kwamen ook thema’s aan
de orde als: de kracht van fami-

lies, de impact van levensfase-

In de training psycho-educatie het eerst overgangen en aspecten van
: diversiteit.

nam Cees van den Berg, kinder- weer live

en jeugdpsychiater van Noorder- plaats”

blinck, de medewerkers mee in

de verschillende gedragsstoornissen vanuit
DSM-5. Wat zijn de kenmerken die horen bij
de verschillende diagnoses? En waar let je
op bij de signalering? Wanneer is diagnos-
tiek wel of juist niet wenselijk? Daarnaast
kwamen de ontwikkelingen binnen de
kinder- en jeugdpsychiatrie aan bod. En
werd het onderwerp ‘medicalisering’

besproken.

Tot slot kwam het faseovergan-
genmodel ‘Rite de Passage’ aan bod. Aan
de hand van casuistiek werd de relatie
met de praktijk gelegd en inzichtelijk

gemaakt.



CIJFERS & FEITEN
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Cliéntsysteem

De cijfers van het
CJG bestaan uit

CJG de gegevens uit

ons cliéntsysteem
én uit de cijfers die onze partners -
Welzijnswerk Midden-Drenthe en de
GGD Drenthe- aanleveren vanuit hun
eigen registratiesysteem.

MIDNET

Het cliéntgerichte systeem in Midnet gaat uit
van het principe ‘één gezin, één plan.’ Dit
houdt in dat medewerkers in één overzicht
zien welke zorg er loopt voor een kind. Het
voorkomt dat er veel tijd verloren gaat aan
het zoeken naar de juiste informatie. Maar
een helder en volledig cliéntoverzicht zorgt
er bovenal voor dat onze medewerkers de
best mogelijke zorg in kunnen zetten.

DE JEUGDTEAMS & HET MDO

Tijdens een wekelijks teamoverleg bespreken
de JeugdTeams vragen die bij het CIG
binnenkomen. In 2022 werden er 474 jeug-
digen besproken. Vraagstukken die het
JeugdTeam niet zelf op kan lossen, worden
ingebracht in het Multi Disciplinair Overleg
(MDO). Dit gebeurde in 2022 in 398 geval-
len.

ZORG VANUIT DE JEUGDWET

In 2022 kwamen er 30 zorgmeldingen
binnen en werden er 1829 voorzieningen
verstrekt. In 2022 startten er 27 Veilig
Opgroeien trajecten, waarvan er 7 wer-
den afgehandeld. Daarnaast zijn er in
2022 18 Veilig Opgroeien trajecten afge-
sloten die in voorgaande jaren zijn
gestart.

AFGESLOTEN ZAKEN

In totaal sloten we 508 trajecten af in
2022. Daarvan startten er 279 daadwer-
kelijk in dat jaar. De overige trajecten
startten in voorgaande jaren.

Categorie Aantal
Gezinsmaatschappelijk werk 5
Veilig Opgroeien 25
Indicatiestelling 277
Schoolmaatschappelijk Werk 49
Schatjes Katjes Watjes 6
CJG Regie 3
Basis CJG traject 143



AANMELDINGEN BIJ HET CJG IN 2022

SMW SMW Voortgezet Zorgmelding
Onderwijs

Basisonderwijs

Groepen Gezinscoach

Front Offce* Totaal

* Front Office: cijfers inclusief korte contacten. Dit zijn contacten waarbij het niet altijd tot een aanmelding of dossier is gekomen.
Denk aan adviesgesprekken,; ouders/ zorgaanbieders in de juiste richting verwijzen.

Schoolmaatschappelijk werk

& Ambulant jongerenwerk

Welzijnswerk Midden-Drenthe

SCHOOLMAATSCHAPPELIJK WERK
BASISONDERWIJ]S

Schoolmaatschappelijk Werk (SMW) onder-
steunt kinderen die vastlopen in hun ontwikke-
ling. Bijvoorbeeld bij rouwverwerking, een
scheiding of faalangst. Ze adviseren ouders bij
opvoed- en opgroeivragen. Denk aan gedrags-
problematiek of sociale problemen. Ook on-
dersteunen ze scholen bij het tijdig signaleren
en oplossen van hulpvragen bij kinderen. Het
SMW kan in veel gevallen tweedelijns zorg
voorkomen. Mocht het toch nodig zijn, dan
verwijst de schoolmaatschappelijk werker door
naar een specialist.

TRAINING ‘STEVIG STAAN’

In 2022 startte de nieuwe weerbaarheids-
training ’'Stevig Staan,” voor kinderen uit
de groepen 5 t/m 8. Er kunnen maximaal tien
kinderen per keer deelnemen aan een
training. In zeven bijeenkomsten van een uur
werken de kinderen aan hun zelfvertrouwen,
het omgaan met emoties, het oplossen van
problemen en het beter voor zichzelf opko-
men. Plezier, bewustwording en positieve
actie staan centraal in de oefeningen.

Door uitval binnen het team en zwanger-
schapsverlof van één van de medewerkers
moesten we de laatste training in 2022
cancelen.



“In 2022
draaiden er twee
pilottrainingen

voor

SCHOOLMAATSCHAPPELIJK WERK
VOORTGEZET ONDERWIJS
Schoolmaatschappelijk werk begeleidt jonge-
ren als hun ontwikkeling verstoord dreigt
te raken. Denk aan ondersteuning bij rouwver-
werking, echtscheiding, faalangst, sociale
angst of bijvoorbeeld zelfvertrouwen. Ook
denkt de schoolmaatschappelijk werker mee
met leerlingbegeleiders,
orthopedagogen, mentoren. Is
ondersteuning vanuit het school maatschappe-
lijk werk niet voldoende? Dan verwijst het CIG

door naar de juiste zorgaanbieder.

zorgcodrdinatoren,
leraren en

GROEPEN

In 2022 draaide de pilottraining ‘Weerbaar
communiceren voor pubers.” In vier a vijf
bijeenkomsten krijgen jongeren inzicht in hun
communicatie. Zijn ze vol-
doende weerbaar? En hoe
kunnen ze dit verbeteren?
Denk aan het aangeven
en -voelen van grenzen,
aan verbale communicatie
jongeren” en lichaamstaal.

Ook draaide de pilottrai-
ning ‘LEF; het ontwikkelen van een groeimind-
set.” Jongeren hun talenten,

leren over

vaardigheden en valkuilen. En hoe ze hier
invioed op kunnen uitoefenen. De training
bestaat uit acht lessen van anderhalf uur.

VOLTA

In januari 2022 fuseer-
den de twee voortgezet
onderwijs scholen in
Beilen. De huisvesting
in één gebouw had een
positief effect op het
SMW. De schoolmaat-
schappelijk werker is

drie dagen per week aanwezig op school. Dit

op schoo

is waarschijnlijk één van de redenen dat er
meer aanmeldingen binnenkwamen dan in
2021. ook werden de gevolgen van corona
steeds meer zichtbaar en nam de complexi-
teit van zorgvragen toe in 2022. Eind novem-
ber viel de schoolmaatschappelijk werker
in het VO uit. Sinds januari 2023
vervanging op detacheringsbasis.

is er

GEZINSCOACH
De gezinscoach wordt ingezet bij gezinnen en
jongeren waar sprake is van meervoudige
complexe problemen. Zoals opvoedings-
problematiek, (vecht)scheidingen,

gestelde gezinnen, schoolverzuim of ernstige

samen-

“De schoolmaat-
schappelijk
werker is drie
dagen per week

III



medische problematiek. Ook waren er in 2022
meer gezinnen met financiéle problemen door
de inflatie. En was er een zedenzaak waarbij
de gezinscoach een monitorende rol had.

De aanmeldingen verlopen meestal via de
(praktijkondersteuners van) de huisartsen, de
FrontOffice, onderwijsinstellingen en Veilig
Thuis Drenthe. Korte lijnen tussen de betrok-
ken organisaties en ouders zijn hierbij van
groot belang. Het aantal zorgoverleggen nam
aanzienlijk toe in 2022.

AMBULANT JONGERENWERK

De jongerenwerkers maken deel uit van de
JeugdTeams van het CJG. Ze denken mee over
de eerstelijnshulpverlening bij vragen die bin-
nenkomen.

Ook komt de jongerenwerker in actie bij over-
last door jongeren. In 2022 was er zowel in
Beilen, als in Smilde en Bovensmilde sprake
van overlast. De jongerenwerker heeft hierover
regelmatig contact met de politie en door extra
inzet van het jongerenwerk is er meer contact
met de jongeren op straat. Een van de doelen
is om de jongeren toe te leiden richting school
en/ of werk.

Aangemelde Afgeronde

zaken zaken
Ambulant 9 4
JW Beilen
JTB 17 10
JTS 6 1
JTW 6 2
Totaal 38 17

Overzicht van het aantal opgepakte casussen per
JeugdTeam en het ambulant jongerenwerk.



Jeugdgezondheidszorg
0-19 jaar | GGD Drenthe

0-4 JARIGEN

Contact Aantal
Huisbezoek pasgeborenen 266
Regulier bezoek 3047
consultatiebureau

Telefonisch/ mail contact 452
Inloopspreekuur 245

PERIODIEKE SCREENING BO EN VO

Doelgroep Aantal
Groep 2 262
Groep 7 100
Spreekuur BO 347
VO 436
SpreekuurVO 319

EXTRA ZORG

Aanvullend op de consulten en spreekuur-
contacten zijn er 198 huisbezoeken ge-
bracht. Daarnaast was er in 855 gevallen
telefonisch of mailcontact met ouders. En
maakten 106 ouders gebruik van de tele-
fonische bereikbaarheidsdienst.

In totaal werden er in de verschillende
overlegvormen 414 kinderen besproken.
Het gaat hierbij om de (zorg)overleggen
op school, multidisciplinaire overleggen,
Zorg Advies Team (ZAT), of casuistiek-
besprekingen met ketenpartners.



COMMUNICATIE
& PR



De website De huidige website Meest bezochte pagina's
van het CJG was in

35%
van het CJG januari 2022 al- 30%
. . . 25%
weer drie jaar in
20%
de lucht. Om de 15%
hoeveelheid informatie overzichtelijk 12’; . I
te houden is het opgedeeld in drie 0% ]
. | . d . f . é% /b?}' '\‘@{\ ,bé' (@Q (QS\
pijlers: ouders, jongeren en professi- & M
3 o O
onals. e\:_qc @ S
3 \ &
Q
AANTAL BEZOEKERS mPagina's

Een site met een aantrekkelijke vormgeving
en een overzichtelijke opzet. In 2022 werd
de website 1164 keer bezocht door in totaal
878 bezoekers. Hiervan is bijna 80% een
nieuwe bezoeker.

SOCIAL MEDIA

Om beter zichtbaar te zijn en om snel en
makkelijk informatie te delen met een
breed publiek, maakt het CJG gebruik van
Facebook. De Facebook pagina van het
CJG Heeft momenteel 221 volgers.

MEEST BEZOCHTE PAGINA’'S
De volgende grafiek laat zien welke
pagina’s het afgelopen jaar het meest zijn

bezocht. Ouders maken duidelijk het meest
In 2021 heeft het CIJG haar Twitter

account opgeheven, omdat dit medium te

gebruik van de CJG website. Daarna wordt
de pagina over Jeugd Aan Zet het vaakst o ]
bezocht. In het hoofdstuk ‘Preventie & Voor- weinig werd gebruikt.

lichting’ leest u meer over dit programma.



Het CJG
in de media

MIDDEN-DRENTHE
DOOR MET JEUGD

AAN ZET
(Veldenkrant)

JEUGDLINTIE

MIDDEN-DRENTHE
(Smildeger Neiskrant)

JEUGD AAN ZET

KRIJGT VERVOLG
(DVhN)

GASTLESSEN

SOCIAL MEDIA
(Veldenkrant)

KINDERZOMER-
DAGEN

(DvhN)



https://www.veldenkrant.info/nieuws/algemeen/38562/midden-drenthe-gaat-door-met-jeugd-aan-zet
https://www.veldenkrant.info/nieuws/algemeen/38562/midden-drenthe-gaat-door-met-jeugd-aan-zet
https://www.veldenkrant.info/nieuws/algemeen/38562/midden-drenthe-gaat-door-met-jeugd-aan-zet
https://dvhn.nl/drenthe/midden-drenthe/Jeugd-in-Midden-Drenthe-is-aan-zet-Soms-kan-een-kleine-actie-er-al-toe-bijdragen-dat-jongeren-deze-periode-iets-makkelijker-doorkomen.%E2%80%9D-27380815.html
https://dvhn.nl/drenthe/midden-drenthe/Jeugd-in-Midden-Drenthe-is-aan-zet-Soms-kan-een-kleine-actie-er-al-toe-bijdragen-dat-jongeren-deze-periode-iets-makkelijker-doorkomen.%E2%80%9D-27380815.html
https://www.smildegerneiskrant.nl/files/uploads/2023/SN_wk10.pdf
https://www.smildegerneiskrant.nl/files/uploads/2023/SN_wk10.pdf
https://www.veldenkrant.info/nieuws/algemeen/54391/gastlessen-over-social-media-op-kindcentra-kits-primair
https://www.veldenkrant.info/nieuws/algemeen/54391/gastlessen-over-social-media-op-kindcentra-kits-primair
https://dvhn.nl/drenthe/midden-drenthe/Handen-ineen-voor-de-Kinderzomerdagen-in-Beilen-27853410.html
https://dvhn.nl/drenthe/midden-drenthe/Handen-ineen-voor-de-Kinderzomerdagen-in-Beilen-27853410.html

Jeugdlintje Alweer voor de

vijffde keer reikte
de gemeente het jeugdlintje uit aan
jonge Midden-Drentse helden. Het
CJG is nauw betrokken bij de

organisatie.

BIJDRAGE AAN DE SAMENLEVING
Ieder jaar kunnen inwoners van de gemeen-

te kinderen of jongeren voordragen voor het
Jeugdlintje. Jongeren tussen de 6 en 18 jaar
die een belangrijke bijdrage
leveren aan de samenleving.
Denk bijvoorbeeld aan lang-
durige hulp aan een
ander, een bijzondere (sport)
prestatie of vrijwilligerswerk

bij een buurthuis of bibliotheek.

UITREIKING
In 2022 ontvingen Melvin Kwint uit Beilen en

Lars Martens uit Smilde het Jeugdlintje.

“Twee jongeren

Burgemeester Cees Bijl bezocht de jonge-
ren thuis: “Deze jongeren zetten zich
belangeloos in om anderen te helpen en
leveren een betekenisvolle bijdrage aan
onze samenleving. Dat is bijzonder en
nodig. Wij zijn erg trots op hun vrijwillige
inzet en betrokkenheid. Reden om hen in

het zonnetje te zetten.”

INZET & BETROKKENHEID

Melvin ontving een jeugdlintje voor zijn
doorzettingsvermogen en het op
de kaart zetten van het stunt-

steppen. Ook zet hij zich in voor

ontvingen het de skatebaan in Beilen. Lars
jeugdlintje”

ontving een jeugdlintje omdat hij
een voorbeeld is voor anderen en
voor zijn maatschappelijke
betrokkenheid. Hij zet zich, ondanks zijn
ziekte, in voor het fietscrossen en de fiets-

crossbaan in Smilde.






Gastlessen
social media

Ook in 2022 organiseerde het CIG

Midden-Drenthe weer verschillende

voorlichtingsbijeenkomsten en activitei-
ten. Dit gebeurt onder leiding van de
coordinator preventie & voorlichting van
het CJG en in nauwe samenwerking met
(vrijwilligers) organisaties. Vragen en
signalen uit dorpen en wijken zijn
bepalend voor de invulling van de activi-
teiten.

Schoolmaatschappelijk
werkers en jongeren-
werkers van Welzijns-
werk en het CJG Midden
-Drenthe gaven interac-
tieve gastlessen over het veilig omgaan met
social media. De lessen waren bedoeld voor
de groepen 7 en 8 van 11 basisscholen van Kits
Primair. ,Jongeren leven een groot deel van de
dag in een digitale wereld,” vertelt jongerenwer-
ker Dorien Zandman. ‘““We proberen de jongeren
mee te geven dat ze na moeten denken over de
dingen die ze doen op internet,” vult school-
maatschappelijk werker Celine van der Heide
aan.

Tijdens de gastles discussieerden de
kinderen over hun gedrag op social media.
Wat is social media? Wat doen we ermee?
Wat is jouw mediagedrag? Aan de hand van
het spel Ganzenbord werden stellingen
genoemd waar de kinderen met hun groepje
over praatten. De bevindingen en meningen
werden daarna klassikaal gedeeld. De leer-
lingen waren erg betrokken tijdens de lessen

en gaven belangrijke input.

JEUGDGROEPEN OVERLEG

Diverse medewerkers van het CIG nemen
deel aan het Jeugdgroepenoverleg Midden-
Drenthe. In dit overleg -dat in 2022 zes keer
plaatsvond- staan jeugdgroepen en preven-
tie in Midden-Drenthe centraal. We merken
dat we goed in de netwerken zitten en snel
signalen oppakken.
Een concreet voor-
beeld is dat we
samen met HALT
een training ‘Snel
geld’ voorbereiden.
We spelen hiermee
in op een verzoek vanuit het voortgezet
onderwijs. De trainingen worden in 2023
samen met jeugdagent, Halt en jongeren-
werkers gegeven.

“We pakken
signalen snel op”



Ouderavond
pubers &
verleidingen

“Het is goed
om op de
hoogte te zijn
van de risico’s”

Jongeren komen vroeg of
laat in aanraking met
verleidingen als alcohol,
roken, drugs, gamen en
sociale media. Ouders
weten vaak niet hoe ze
hiermee om moeten gaan.
Experimenteren met middelengebruik hoeft niet
tot problemen te leiden. En ook gamen en social
media is in de meeste gevallen een vorm van
vertier. Toch is het van belang om op de hoogte
te zijn van de risico’s. Het CJG, jongerenwerk,
VNN en Volta organiseerden in november een
ouderavond rondom dit
thema.

PREVENTIEKALENDER
Tijdens de ouderavond
was er een deskundige
van VNN aanwezig. En
jongerenwerkers gaven
een gastles over het CJG
en Welzijnswerk aan eindexamenleerlingen Zorg
& Welzijn van Volta. Eind 2022 maakten Volta
en het CJG Midden-Drenthe een start met een
gezamenlijke preventiekalender. Deze gaat
in vanaf het schooljaar 2023-2024. Na afloop
kregen ouders de gelegenheid om in Chill-In na
te praten met jongerenwerkers. De avond werd
door 100 ouders bezocht.

JEUGD EHBO

De EHBO-vereniging Westerbork en de
Buurtacademie Broekstreek en Witteveen
organiseerden begin 2022 een EHBO cursus
voor de jeugd. Zij verzorgden zelf de lessen.
17 leerlingen van de basisscholen in Wester-
bork deden hieraan mee en 18 leerlingen
volgden de cursus in Balinge. Aan het eind
van de dag gingen alle kinderen naar huis
met een certificaat.

De Jeugd EHBO cursus is mede mogelijk
gemaakt door een bijdrage vanuit Jeugd Aan
Zet.

STEVIG STAAN

In 2022 startte de nieuwe training ‘Stevig
Staan.’ Dit is een weerbaarheidstraining voor
kinderen in de
groepen 5 tot en
met 8. De training
kan kinderen dat
extra duwtje in de
rug geven. Het kan
helpen bij het krij-
gen van meer zelf-
vertrouwen, het leren omgaan met emoties,
het oplossen van problemen en het beter
voor zichzelf opkomen. Zie pagina 16 voor
meer informatie.

“Het geeft
kinderen een extra
duwtje in de rug”



Jeugd aan Zet Jeugd Aan Zet,
Midden-
Drenthe

de regeling waar-
bij jongeren en
organisaties  uit
Midden-Drenthe

geld kunnen aan-
vragen voor activiteiten, werd in
2022 verlengd. Na opnieuw een jaar

met veel coronamaatregelen was er

en gezond opgroeien van jongeren. Ook
mag een aanvraag alleen door jongeren
zelf worden ingediend. We zien hierdoor
een toename van jongerenparticipatie.
Door de contacten en advisering van de
jongerenwerkers en CJG medewerkers in
dorpen, op scholen en bij verenigingen

kwamen er 33 aanvragen binnen. Hiervan

nog steeds een grote keurden we 23 goed en bereik-
behoefte aan activiteiten » ten we bijna 2200 jongeren. Met
voor de jeugd. We de overige aanvragers zochten

bereikten we contact gezocht en bekeken
NIEUWE VOORWAARDEN 2200 we de mogelijkheden voor een
Wél verbonden we een aantal jongeren" alternatieve financiering.

nieuwe voorwaarden aan de aan-

vraag. De gemeente wil de jeugd

in Midden-Drenthe zo gezond en gelukkig
mogelijk op laten groeien. We vinden het
belangrijk dat de activiteiten vanuit Jeugd
Aan Zet aansluiten op dit uitgangspunt.
Daarom toetsen we de aanvragen voor
Jeugd Aan Zet op de jeugddoelen uit het
jeugdbeleid die bijdragen aan het gelukkig

AANMELDEN
Het aanmelden verliep via de website

van het CJG. Eventueel konden mensen

een beroep doen op het jongerenwerk of

de buurtsportcoach van Welzijnswerk,
voor hulp bij het organiseren van hun

activiteit.


http://www.cjgmiddendrenthe.nl/jeugd-aan-zet
http://www.cjgmiddendrenthe.nl/jeugd-aan-zet
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